ESTADO Dt

MEXICO«

iEl poder de servir!

OFI CIALiA MAYOR Direccién General de Personal

“2024. Afio del Bicentenario de la Ereccién del Estado Libre y Soberano de México”.

Oficio Num. 23400004000000L-0295/2024
Toluca, Estado de México.
7 de agosto de 2024

DOCTORA

LUZ ERERI VALDIVIA MACHUCA

DIRECTORA GENERAL DEL

INSTITUTO MEXIQUENSE DEL EMPRENDEDOR
PRESENTE

Derivado de la politica salarial aplicable para el presente ejercicio fiscal, me
permito remitirle copia de los Tabuladores de Sueldo para Servidores
Publicos Generales y de Confianza con niveles salariales 1 al 23, personal de
Enlace y Apoyo Técnico y Mandos Medios de Estructura, correspondientes a
ese organismo a su digno cargo, los cuales se encuentran vigentes a partir
del 1de enero del afio en curso.

Asimismo, le solicito de manera atenta, remita a esta Direccion General, la
copia de la némina en la que se refleje la aplicacion de los tabuladores en

cuestion.

Sin otro particular, reciba un cordial saludo.

ATENTAMENTE

i€ JAIME NOE HERNANDEZ BOCANEGRA
DIRECTOR GENERAL

C.c.p. Lic. Ma. Trinidad Franco Arpero, Oficial Mayor.
Lic. Laura Gonzalez Hernandez, Secretaria de Desarrollo Econémico.
Lic. Anel Alejandra Leyva Angeles, Directora de Politica Salarial.
Archivo/Minutario
i .\JNHBIAALA/DDAIPMPM
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Teléfono 722 213 88 77 ext. 113
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TABULADOR PARA SERVIDORES PUBLICOS GENERALES Y DE CONFIANZA

SECTOR AUXILIAR
RANGO 1
NIVEL PERCEPCIONES
SALARIAL SUELDO FORTALECIMIENTO TOTAL
BASE AL SALARIO S BRUTO

1 7.467.90 261.09 1,150.00 8,878.99

2 7,467.90 461.57 1,150.00 9,079.47

3 7.467.90 678.60 1,150.00 9,296.50

4 7.467.90 916.49 1,150.00 9,534.39

5 7.467.90 1,175.26 1,150.00 9,793.16

6 7.467.90 1,455.69 1,150.00 10,073.59

7 7,638.00 1,780.00 1,150.00 10,568.00

8 7.941.40 1,675.60 1,150.00 10,767.00

9 8,272.00 1,745.80 1,150.00 11,167.80
10 8,629.60 1,821.60 1,150.00 11,601.20
1 9,018.50 1,903.50 1,150.00 12,072.00
12 9,439.50 1,992.70 1,150.00 12,582.20
13 9,897.70 2,088.80 1,150.00 13,136.50
14 10,407.30 2,196.30 1,150.00 13,753.60
15 10,993.40 2,320.20 1,150.00 14,463.60
16 11,663.00 2.461.50 1,150.00 15,274.50
17 12,428.00 2,623.20 1,150.00 16,201.20
18 13,301.00 2,807.00 1,150.00 17,258.00
19 14,293.60 3,016.00 1,150.00 18,459.60
20 15,422.40 3,254.70 1,150.00 19,827.10
21 16,713.20 3,527.20 1,150.00 21,390.40
22 18,173.20 3,835.30 1,150.00 23,158.50
23 19,830.20 4,185.40 1,150.00 25,165.60

JNHB.

Con efectividad a partir del 1 de enero de 2024

El .S.R. y la proporcién del subsidio, debera calcularse en los términos establecidos por la Ley del Impuesto Sobre Ia Renta.

Las Cuotas al ISSEMYM deberan calcularse en los términos establecidos en la Ley de Seguridad Social para los Servidores
Publicos del Estado y Municipios.
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TABULADOR PARA SERVIDORES PUBLICOS GENERALES Y DE CONFIANZA

Con efectividad a partir del 1 de enero de 2024

SECTOR AUXILIAR
RANGO 2
T NIVEL PERCEPCIONES
SALARIAL SUELDO GRATIF. FORTALECIMIENTO DESPENSA TOTAL
BASE AL SALARIO BRUTO
1 7,467.90 1,781.10 637.68 1,150.00 11,036.68
2 7,467.90 1,832.50 849.77 1,150.00 11,300.17
3 7,467.90 1,889.90 1,078.30 1,150.00 11,586.10
4 7,467.90 1,951.80 1,329.28 1,150.00 11,898.98
5 7,467.90 2,018.80 1,602.25 1,150.00 12,238.95
6 7.467.90 2,091.90 1,899.79 1,150.00 12,609.59
7 7,638.00 2,171.50 2,071.80 1,150.00 13,031.30
8 7.941.40 2,257.60 2,153.30 1,150.00 13,502.30
9 8,272.00 2,351.80 2,243.70 1,150.00 14,017.50
10 8,629.60 2,454.00 2,340.80 1,150.00 14,574.40
1 9,018.50 2,564.10 2,445.50 1,150.00 15,178.10
12 9,439.50 2,683.80 2,560.40 1,150.00 15,833.70
13 9,897.70 2,814.20 2,685.00 1,150.00 16,546.90
14 10,407.30 2,959.60 2,822.80 1,150.00 17,339.70
15 10,993.40 3,126.10 2,982.00 1,150.00 18,251.50
16 11,663.00 3,316.40 3,163.50 1,150.00 19,292.90
17 12,428.00 3,534.10 3,370.90 1,150.00 20,483.00
18 13,301.00 3,781.60 3,607.30 1,150.00 21,839.90
19 14,293.60 4,064.20 3,876.60 1,150.00 23,384.40
20 15,422.40 4,385.80 4,183.60 1,150.00 25,141.80
21 16,713.20 4,753.20 4,533.20 1,150.00 27,149.60
22 18,173.20 5,167.20 4,929.10 1,150.00 29,419.50
23 19,830.20 5,638.90 5,378.10 1,150.00 31,997.20
JNHB.

Ell.S.R. yla proporcion del subsidio, debera calcularse en los términos establecidos por la Ley del Impuesto Sobre la Renta.

Las Cuotas al ISSEMYM deberan calcularse en los términos establecidos en la Ley de Seguridad Social para los Servidores
Publicos del Estado y Municipios.
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TABULADOR PARA SERVIDORES PUBLICOS GENERALES Y DE CONFIANZA

SECTOR AUXILIAR
RANGO 3
NIVEL PERCEPCIONES
SALARIAL SUELDO GRATIF. FORTALECIMIENTO DESPENSA TOTAL
BASE AL SALARIO BRUTO

1 7.467.90 2,229.80 732.79 1,150.00 11,580.49

2 7,467.90 2,295.10 947.17 1,150.00 11,860.17

3 7,467.90 2,374.40 1,181.90 1,150.00 12,174.20

4 7,467.90 2,468.90 1,443.23 1,150.00 12,530.03

S 7,467.90 2,579.60 1,723.64 1,150.00 12,921.14

6 7.467.90 2,708.40 2,029.70 1,150.00 13,356.00

7 7,638.00 2,857.10 2,217.10 1,150.00 13,862.20

8 7,941.40 3,027.90 2,316.30 1,150.00 14,435.60

9 8,272.00 3,223.10 2,427.60 1,150.00 15,072.70
10 8,629.60 3,446.80 2,550.60 1,150.00 15,777.00
1 9,018.50 3,700.20 2,686.50 1,150.00 16,555.20
12 9,439.50 3,989.60 2,836.60 1,150.00 17.415.70
13 9,897.70 4,318.00 3,002.70 1,150.00 18,368.40
14 10,407.30 4,678.90 3,186.80 1,150.00 19,423.00
15 10,993.40 5,057.00 3,390.30 1,150.00 20,590.70
16 11,663.00 5,454.60 3,615.90 1,150.00 21,883.50
17 12,428.00 5,874.60 3,866.20 1,150.00 23,318.80
18 13,301.00 6,317.40 4,144 .40 1,150.00 24,912.80
19 14,293.60 6,787.40 4,453.40 1,150.00 26,684.40
20 15,422.40 7,285.80 4,796.60 1,150.00 28,654.80
21 16,713.20 7,809.20 5,179.80 1,150.00 30,852.20
22 18,173.20 8,374.30 5,607.80 1,150.00 33,305.30
23 19,830.20 8,978.90 6,085.50 1,150.00 36,044.60

J.N.H.B.
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f Con efectividad a partir del 1 de enero de 2024

El 1.S.R. y la proporcién del subsidio, debera calcularse en los términos establecidos por la Ley del Impuesto Sobre la Renta.

Las Cuotas al ISSEMYM deberan calcularse en los términos establecidos en la Ley de Seguridad Social para los Servidores
] Publicos del Estado y Municipios.
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TABULADOR PARA SERVIDORES PUBLICOS GENERALES Y DE CONFIANZA

SECTOR AUXILIAR
RANGO 4
NIVEL PERCEPCIONES
SALARIAL SUELDO GRATIF. FORTALECIMIENTO |  DESPENSA TOTAL
BASE AL SALARIO BRUTO

1 7,467.90 2,703.20 833.48 1,150.00 12,154.58

2 7,467.90 2,782.30 1,057.76 1,150.00 12,457.96

3 7,467.90 2,882.20 1,294 44 1,150.00 12,794.54

4 7,467.90 3,002.00 1,566.51 1,150.00 13,176.41

5 7,467.90 3,146.00 1,843.75 1,150.00 13,607.65

6 7,467.90 3,314.10 2,158.09 1,150.00 14,090.09

7 7,638.00 3,512.20 2,355.40 1,150.00 14,655.60

8 7,941.40 3,741.50 2,468.20 1,150.00 15,301.10

9 8,272.00 4,006.40 2,593.80 1,150.00 16,022.20
10 8,629.60 4,312.50 2,733.60 1,150.00 16,825.70
1 9,018.50 4,662.30 2,890.20 1,150.00 17,721.00
12 9,439.50 5,065.80 3,064.20 1,150.00 18,719.50
13 9,897.70 5,526.10 3,258.50 1,150.00 19,832.30
14 10,407.30 6,040.80 3,475.00 1,150.00 |  21,073.10
15 10,993.40 6,597.90 3,715.90 1,150.00 |  22,457.20
16 11,663.00 7,205.20 3,986.20 1,150.00 |  24,004.40
17 12,428.00 7,868.70 4,288.70 1,150.00 |  25,735.40
18 13,301.00 8,595.90 4,626.20 1,150.00 |  27,673.10
19 14,293.60 9,397.00 5,005.90 1,150.00 |  29,846.50
20 15,422.40 10,281.50 5,430.90 1,150.00 32,284.80
21 16,713.20 11,256.00 5,909.50 1,150.00 35,028.70
22 18,173.20 12,347.90 6,448.20 1,150.00 38,119.30
23 19,830.20 13,569.60 7,057.40 1,150.00 |  41,607.20

JNHB.

Con efectividad a partir del 1 de enero de 2024

ElI1.S.R. y la proporcion del subsidio, debera calcularse en los términos establecidos por la Ley del Impuesto Sobre la Renta.

Las Cuotas al ISSEMYM deberan calcularse en los términos establecidos en la Ley de Seguridad Social para los Servidores
Publicos del Estado y Municipios.
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TABULADOR DE SUELDOS SECTOR AUXILIAR
MANDOS MEDIOS DE ESTRUCTURA

NIVEL Y SUELDO GRATIFICACION TOTAL

RANGO BASE BRUTO
28-A 35,873.20 22 868 20 58,741 40
28-B 35,873.20 19,380.20 55,253 40
28-C 35,873.20 13.452.80 4932600
28D 35.873.20 6,862 60 42,73580
27-A 26,771.00 12,495.30 39,266 30
27-B 26,771.00 9,151.60 35,922 60
27-C 26,771.00 5919 20 32,680 20
27-D 26,771.00 2,581.8C 25,352 80
26-A 20,435 00 8,683.70 29,015.70
26-B 20,436.00 5,580.20 26,016.20
26-C 20,436.00 2,589.60 23,025.60
26-D 20,436.00 268.70 20,704.70

p——
JNHB

Con efectividad a partir del 1 de enero de 2024

EIl SR yla proporcion del subsidio, debera calcularse en los términos establecidos por la Ley del
Impuesto Sobre la Renta

Las Cuotas al ISSEMYM deberan calcuiarse en los términos establecides en |a Ley ce Seguridad
Social para los Servidores Publicos del Estado y Municipios.
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TABULADOR DE SUELDOS SECTOR AUXILIAR
PERSONAL DE ENLACE Y APOYO TECNICO
NIVEL Y SUELDO GRATIFICACION TOTAL
RANGO BASE BRUTO
28-E 35,873.20 17.302.30 53.175.50
28F 3587320 14,130 10 50,063.30
286G 35,873.20 8,786 20 44,658 40
28-H 35,873 20 2,845 30 3871950
27-E 26,771.00 18,411.10 45,182.10
27-F 26,771 00 10,608 00 37,379.00
27-G 26.771.00 8,427 50 33,198 50
27T H 26.771.00 3,085 90 29,856.90
26-E 20,435.00 15,128.60 35,564.60
26-F 20,435.00 12,116 30 32,552 30
26-G 20,436.00 9,151.20 29,587.20
26-H 20,436.00 6,171 80 26,607 80
25-E [ 17,085 80 11,458 20 28 544 00
25-F 17.085.80 8,344 30 2543010
25G 17,085 80 5498 80 22,584.70
25-H 17,085 80 3.162.30 20.278.10
24.E 13,668 60 8819 60 2248820
24.F 13 668 60 585140 18,520 00
24.G 13 668 60 288300 16.551 60
24-H 13,668 60 000 13,668 60
JNHB

Con efectividad a partir del 1 de enero de 2024

EI1 SR yla proporcion cel subsidio, debera calcularse en los terminos establecidos por la Ley de!
Impuesto Scbre la Renta

Las Cuotas al ISSEMYM deberan calcularse en los términos establecidos en la Ley de Seguridad
Sccial para los Servidores Publicos del Estado y Municipios.

INSTITUTO MEXIQUENSE DEL EMPRENDEDOR
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